II.

Zespol Szkot Ogoélnoksztaleacych im. M. Kopernika w Kolobrzegu
78-100 Kotobrzeg, ul. Lopuskiego 42-44, tel. (94) 3544633
oglasza nabér na wolne stanowiska pracy:

Informatyk

(przewidywany wymiar zatrudnienia: 1/8 etatu — 1 osoba; 3/8 etatu — 1 osoba)

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem informatyka.

Wyksztatcenie:

1) Wymiar zatrudnienia 1/8 etatu: wyzsze magisterskie z kwalifikacjami (w tym
pedagogicznymi) uprawniajagcymi  do nauczania informatyki w  szkolach
ponadgimnazjalnych;

2) Wymiar zatrudnienia — 3/8 etatu: wyzsze informatyczne z tytulem magistra inzyniera z
kwalifikacjami (w tym pedagogicznymi) uprawniajacymi do nauczania informatyki w
szkolach ponadgimnazjalnych;

1 co najmniej 4 letni staz pracy w szkole, przynajmniej na poziomie szkoly gimnazjalnej.

Wymagania niezbedne stawiane kandydatowi:

1) Obywatelstwo polskie;

2) Biegla znajomos¢ i umiejetnosé:

a) obstugi komputera,

b) administrowania dziennikiem elektronicznym firmy Librus i oprogramowaniem
pakietu Vulcan,

¢) administrowania sieciami komputerowymi i systemami operacyjnymi,

d) technicznej oceny jakosci i naprawy sprzetu komputerowego;

3) Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty ponadgimnazjalnej, a w
szczegoblnosci sekretariatu i przepisow prawa o$wiatowego, a w szczegblnoscei: ustawy
o systemie oSwiaty, ustawy o systemie informacji oswiatowej i ustawy Karta

Nauczyciela;
4) Zaswiadczenie o niekaralnosci.
Wymagania dodatkowe:

1) Samodzielnos¢, komunikatywnosé, sumienno$é, punktualnosé.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy.

Wymiar zatrudnienia — 1/8 etatu:

1) Wykonywanie funkcji administratora e-dziennika firmy Librus, w tym m. in.:
a) sprawdzanie poprawnosci danych i usuwanie ewentualnych bledéw,
b) biezace aktualizowanie danych,
¢) sporzadzanie kopii zapasowej i sprawdzanie jej poprawnosci;

2) Odpowiedzialnos¢ za prawidtowe wprowadzanie i przekazywanie danych w Systemie
Informacji Oswiatowej;

3) Obstuga programu e-sekretariat firmy Librus — wprowadzanie i aktualizowanie danych;

4) Przygotowywanie i drukowanie Swiadectw i arkuszy ocen.

Wymiar zatrudnienia — 3/8 etatu:

1) Wykonywanie funkcji administratora sieci komputerowej;

2) Dbalos¢ o wlasciwy stan techniczny sprzetu komputerowego, wykonywanie biezacej
konserwacji i drobnych napraw;

3) Biezace aktualizowanie oprogramowania, w tym oprogramowania antywirusowego,

4) Obstuga techniczna i odpowiedzialno$¢ za wlasciwe funkcjonowanie sieci szkolnego
monitoringu i stuzbowej poczty elektronicznej;

5) Prowadzenie koniecznych szkolen i instruktazy dla pracownikéw ZSO;

6) Scista wspélpraca z kierownikiem gospodarczym 1 innymi osobami w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa informacji i ochrony danych osobowych.
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IV.

Wykaz dokumentow, ktére powinna zawieraé oferta:

1)
2)
3)
4)
)
6)

7)

CV oraz list motywacyjny na okreslony wyzej wymiar etatu;

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

Odpis lub poswiadczona kserokopia dokumentu pos$wiadczajacego wyksztalcenie i
posiadane uprawnienia zawodowe;

Odpisy lub poswiadczone kserokopie dyploméw i §wiadectw ukonczenia innych form
podnoszenia kwalifikacji;

Kserokopie §wiadectw pracy;

Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwa popelnione umyslnie (w
momencie dokonania wyboru informacja z Krajowego Rejestru Karnego — Punktu
Informacyjnego w Koszalinie);

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw naboru.

OkreS$lenie terminu i miejsca skladania dokumentow.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie ZSO w Kolobrzegu (pokoj nr 3
— sekretariat) lub droga pocztowa, w terminie do dnia 16.03.2015 r. do godz. 15.30 (w
przypadku drogi pocztowej liczy si¢ data wplywu) w zamknigtej i zaadresowanej kopercie z
dopiskiem “Konkurs na stanowisko informatyka”. Dokumenty, ktére wplyng do ZSO po
wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

O wolnym miejscu pracy zostanie poinformowany Powiatowy Urzad Pracy.

Kolobrzeg, dnia 26 lutego 2015 r.



