UMOWA nr 1/BHP/2024

o swiadczenie uslug BHP

. T

zawarta w dniu 1 stycznia 2024 r. w Kolobrzegu pomigdzy Powiatem Kolobrzeskim —
I Liceum Ogolnoksztalcace Dwujezyczne im. M. Kopernika w Kolobrzegu, ul. Lopuskiego 42-44,
78-100 Kotobrzeg NIP: 671-18-33-973, zwanym dalej "Zleceniodawcg". Osoba upowazniong do
zawierania umow w imieniu i na rzecz Zleceniodawcy jest:

1. Artura Dzierkowskiego — na mocy uchwaly nr 435/2021 Zarzqdu Powiatu w Kolobrzegu
zdnia 8lipca 2021 r. w sprawie udzielenia upowaznienia Dyrektorowi [ Liceum
Ogélnoksztatcgcego Dwujezycznego im. Mikolaja Kopernika w Kolobrzegu do skladania
os$wiadezen woli zwigzanych z prowadzeniem biezgcej dzialalnosci powiatu, z jednej strony,
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szef e e e e e e e e e e e, ZWanym dalej "Zleceniobiorcq” o nastepujgcej tresci:

§1

Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy wykonywanie zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy
okreslone w Rozporzadzeniu Rady Ministrow w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy
(Dz.U. 2005 nr 117 poz. 986) w tym:

a) Szkolenia wszystkich nowo zatrudnionych pracownikéw lub zmieniajagcych stanowisko
pracy;

b) Opracowywanie programu szkolen w zakresie BHP;

¢) Kontrolowanie aktualnosci okresowych szkolen, profilaktycznych badan, oraz innych zalecen
lub tez wskazan lekarskich;

d) Opracowywanie w porozumieniu z placoéwka tabeli przydziatu norm odziezy oraz $rodkow
ochrony indywidualnej;

e) Zawiadamianie pracodawcy o wypadku lub zagrozeniu zdrowia i zycia ludzkiego,
wstrzymywanie pracy maszyn i urzadzen w przypadku wystapienia bezposredniego
zagrozenia oraz zdrowia pracownikow;

f) Wspoétdziatanie z pracodawca, spotecznym inspektorem pracy w tworzeniu bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pracy;

g) Organizowanie wspolnie z pracodawcy stanowisk pracy zgodnie z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa 1 higieny oraz zasadami ergonomii;

h) Dokonywanie co najmniej raz w roku wspélnie z pracodawca oraz spotecznym inspektorem
pracy przegladu stanowisk, wyposazenia oraz otoczenia pod katem zapewnienia
bezpiecznych warunkéw pracy — identyfikacja zagrozen (diagnoza stanu BHP);

i) - Sporzadzanie przynajmniej raz w roku i przedstawienie pracodawcy okresowej analizy stanu
bezpieczenstwa i higieny nadzorowanych obiektow (stan ogdlny obiektow, zrodla zagrozenia
zycia, stan o$wietlenia, wentylacji, ergonomi¢ wyposazenia stanowisk pracy, prawidtowos¢
oznakowania droég ewakuacyjnych, wyposazenie stanowisk pracy i instrukcje stanowiskowe;

j) Prowadzenie w sposéb 1zetelny i fachowy dokumentacji zwigzanej z wypadkami
pracownikéw, uczniow oraz podejmowanie dziatan profilaktycznych majgcych na celu
zapobieganie w przysztosci podobnych zdarzen;

k) Dokonywanie okresowej oceny ryzyka zawodowego pracownikow oraz sporzgdzanie
stosownej dokumentacji;

1) Szkolenia z zakresu ochrony ppoz.;

m) Wsparcie w ramach praktycznego sprawdzenia warunkéw ewakuacji, oznakowanie
ewakuacyjne 1 przeciwpozarowe;




§2
Zleceniobiorcy za wykonanie czynnosci przewidzianych w § 1 niniejszej umowy przystuguje
wynagrodzenie w wysokosSci .......... Svens B (STOWHHOS cuninavs onvvmumyons 00/100 ) netto miesiecznie
+ nalezny podatek VAT.

§3

Nalezno$¢ z tytulu wynagrodzenia platna przelewem na konto bankowe Zleceniobiorcy w terminie
14 dni od daty dostarczenia Zleceniodawcy prawidlowo wystawionej faktury VAT.

§ 4

Umowa zostala zawarta na czas okre$lony od dnia 01 stycznia 2024r. do 31 grudnia 2025r.

§5
1. Okres wypowiedzenia niniejszej umowy wynosi jeden miesigc. Wypowiedzenie winno byé
dokonane na pismie pod rygorem niewaznosci.
2. Wprowadzenie zmian Umowy dokonuje si¢ na pi$mie w formie aneksu, pod rygorem niewaznosci.

§6
Zleceniodawca powierza Zleceniobiorcy przetwarzanie danych osobowych zgodnie z Ustawg
o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018r. (Dz. U. 2018 poz. 1000) oraz Rozporzqdzeniem
Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych) zwanego
dalej ,, RODO*,

§7
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja odpowiednie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§8
Ewentualne spory wynikle na tle wykonywania niniejszej umowy bedg rozpatrywane przez Sad
wlasciwy dla miejsca siedziby Zleceniodawcy.

§9
Umowa zostaje sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zleceniodawcy,
jeden dla Zleceniobiorcy.
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